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ОЛЕКСАНДРІЙСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВІДДІЛ ОСВІТИ

НАКАЗ

від 01.08.2018 року




                               №  270
м. Олександрія

Про оголошення конкурсу 
на посади  педагогічних

 працівників комунальної 

установи «Інклюзивно-ресурсний центр»

Олександрійської районної ради 

Кіровоградської області 
Відповідно до статей 25,26 Закону України «Про освіту», до пункту 45 Положення про інклюзивно-ресурсний центр, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 12 липня 2017 р. № 545 та з метою визначення механізму проведення конкурсу на посади педагогічних працівників інклюзивно-ресурсного центру

 НАКАЗУЮ: 

1.Оголосити конкурс на заміщення вакантних посад  педагогічних працівників комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» Олександрійської районної ради Кіровоградської області з 02 серпня 2018 року, а саме:
1.1 Вчитель-логопед: громадянство України, наявність вищої педагогічної освіти не нижче ступеня магістра або освітньо-кваліфікаційного рівня спеціаліст за спеціальністю «Корекційна освіта» (за нозологіями: логопедія, сурдопедагогіка, тифлопедагогіка, олігофренопедагогіка) та стаж роботи не менше 3 років за фахом;

1.2 вчитель-дефектолог: громадянство України, наявність вищої педагогічної освіти не нижче ступеня магістра або освітньо-кваліфікаційного рівня спеціаліст за спеціальністю «Корекційна освіта» (за нозологіями: логопедія, сурдопедагогіка, тифлопедагогіка, олігофренопедагогіка) та стаж роботи не менше 3 років за фахом;

1.3 вчитель лікувальної фізкультури: громадянство України, наявність вищої освіти не нижче ступеня магістра або освітньо-кваліфікаційного рівня спеціаліст відповідного напряму підготовки та стаж роботи не менше 3 років за фахом;

1.4 практичний психолог: громадянство України, наявність вищої освіти не нижче ступеня магістра або освітньо-кваліфікаційного рівня спеціаліст відповідного напряму підготовки та стаж роботи не менше 3 років за фахом.

 2. Затвердити   склад  комісії для  проведення  конкурсного відбору  на посади  педагогічних працівників комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» Олександрійської районної ради Кіровоградської області 

  (Додаток 1). 
4.Затвердити перелік питань на знання законодавства. (Додаток 2).
5.Здійснити прийом документів  претендентів з 02.08.2018 року по 23.08.2018 року .

6. Розмітити на сайті відділу освіти райдержадміністрації та комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» Олександрійської районної ради Кіровоградської області оголошення про проведення конкурсного відбору на посади педагогічних працівників комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» Олександрійської районної ради Кіровоградської області
7. Контроль  за  виконанням  наказу  залишаю за собою.

Головний спеціаліст відділу освіти                               С.Михайленко                              

З наказом ознайомлені :

_______________ О.Коваленко
_______________ Т.Мартюшина

_______________ Т.Максименко

_______________ Л.Логвінова
_______________ В.Коновалова
                                                        Додаток 1 

до наказу відділу освіти райдержадміністрації

 від 01.08.2018 рік № 270
СКЛАД

конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантної посади педагогічних працівників комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» Олександрійської районної ради Кіровоградської області
Голова комісії:

Михайленко С.Л. 
–
головний спеціаліст відділу освіти Олександрійської районної державної адміністрації

Секретар комісії:

Максименко Т.І. – методист  методичного кабінету відділу освіти Олександрійської районної державної адміністрації

Члени комісії:

Коваленко О.В. 
– 
директор комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» Олександрійської районної ради Кіровоградської області;

Мартюшина Т.Г. 
–  голова профспілки працівників освіти Олександрійського району (за згодою);

Коновалова В.Г. 
– 
директор Новопразької ЗШ І-ІІ ступенів;
Логвінова Л.Я. 
– 
методист  методичного кабінету відділу освіти Олександрійської районної державної адміністрації

 Додаток 2 

до наказу відділу освіти райдержадміністрації

 від 01.08.2018 рік №270
Перелік питань

для проведення кваліфікаційного іспиту на посаду фахівця комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» Олександрійської районної ради Кіровоградської області

Міжнародні документи у сфері інклюзивної освіти.

Право дітей з особливими освітніми потребами (далі – ООП) на освіту в Законах України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту».

Порядок організації інклюзивного навчання у загальноосвітніх навчальних закладах, постанова Кабінету Міністрів України від 15.08.2011 № 872 (зі змінами).


Про затвердження положення про інклюзивно-ресурсний центр, постанова Кабінету Міністрів України  від 12 липня 2017 р. № 545.
Сутність та класифікація порушень психофізичного розвитку. 

Причини порушень психофізичного розвитку.

Особливості розвитку, навчання та виховання дітей з інтелектуальними порушеннями (легкого, помірного, тяжкого ступенів).

Особливості розвитку, навчання та виховання дітей із затримкою психічного розвитку.

Особливості розвитку, навчання та виховання  дітей з порушеннями опорно-рухового апарату.

Особливості розвитку, навчання та виховання дітей з порушеннями слуху (глухих дітей та дітей зі зниженим слухом). 

Особливості розвитку, навчання та виховання дітей з порушеннями зору (сліпих дітей та дітей зі зниженим зором).

Особливості розвитку, навчання та виховання дітей з порушеннями мовлення (в т.ч. з дислексією).

Особливості розвитку, навчання та виховання дітей з аутизмом.

Психолого-педагогічний супровід дітей зі складними порушеннями розвитку.

Загальна характеристика сучасної системи надання послуг для дітей з особливими освітніми потребами.

